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Zielsetzung der Diplomarbeit
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tangible Effekte

Primäreffekt

direkter Effekt

indirekter Effekt

Sekundäreffekt

intangible Effekte

Image-,
Bekanntheits-,
Struktur- und 

Kompetenzeffekte



Resultate Wertschöpfungsstudie

Über CHF 5.5 Millionen direkte 

Umsätze durch Besucher 

¦ber CHF 800ó000.-

Gewinn in die Vereinskassen 

¦ber CHF 750ó000.-

Vorleistungen aus der Region 
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Quelle: Online-Umfrage Vereine, Hochrechnung und Schätzung



Resultate Wertschöpfungsstudie

Rund CHF 55.-

Ausgabe pro Besucher

¦ber 3ó300 

Helfer

Rund 37ó000 (19 Vollzeitstellen)

Arbeitsstunden durch Helfer
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Quelle: Online-Umfrage Vereine, Hochrechnung und Schätzung



Intangible Effekte

V Förderung des Winterthurer Vereinswesens

V Imagesteigerung aller Anspruchsgruppen

V Erhöhung Attraktivität der Eulachstadt

V Überregionale Medienpräsenz

V Netzwerkeffekte

V Know How Transfer
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Resultate Wertschöpfungsstudie



Å Nomination schönster Vereinsstand und Einbindung Social Media

Å Wo ist Albani? Öffentliches Such- und Rätselspiel

Å Gratis-Chilbi-Halbestunde für Festabzeicheninhaber

Å Umsatzförderung mittels junge altstadt card
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Optimierungsmöglichkeiten



Å Grosse volkswirtschaftliche Bedeutung

Å Viele Anspruchsgruppen profitieren

Å Die Verlierer halten sich in Grenzen

Å Tradition, Geselligkeit und Unterhaltung
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Fazit



Vielen Dank!
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Gruppo Alpinistico Italiano Winterthur .ch
Anna Grossi Bruno, Vize Präsidentin & Schneesportleiterin 
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Á653 MITGLIEDER davon 163 Kinder bis 12 J, 84 Jugendliche

Á 5  VORSTANDSMITGLIEDER 
Á 16  SCHNEESPORTLEHRER


